2

	ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ ĐĂK LONG

	  CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc



	Số:            /UBND-VHXH
	                 Đăk Long, ngày       tháng       năm 2025

	V/v triển khai đánh giá, xếp loại 
chất lượng cán bộ, công chức, 
viên chức năm 2025
	


	Kính gửi: 
	- Thủ trưởng các cơ quan chuyên môn thuộc UBND xã;
- Thủ trưởng các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc UBND xã;
- Trung tâm Phục vụ hành chính công xã;

- Ban Chỉ huy quân sự xã;




Thực hiện Hướng dẫn số 01-HD/TU ngày 11/11/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Quảng Ngãi hướng dẫn một số nội dung về kiểm điểm và đánh giá, xếp loại chất lượng hằng năm đối với tập thể và cá nhân trong hệ thống chính trị tỉnh; Hướng dẫn số 02-HD/ĐU ngày 14/11/2025 của Ban Thường vụ Đảng ủy Ủy ban nhân dân tỉnh hướng dẫn một số nội dung về kiểm điểm, đánh giá, xếp loại chất lượng hằng năm đối với tổ chức đảng, đảng viên và tập thể, cá nhân trong Đảng bộ Ủy ban nhân dân tỉnh; 


Thực hiện Công văn số 4777/UBND-NC ngày 18/11/2025 của UBND tỉnh Quảng Ngãi về việc triển khai đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức năm 2025;

Ủy ban nhân dân xã Đăk Long đề nghị Thủ trưởng các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân xã; các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Ủy ban nhân dân xã; Trung tâm Phục vụ hành chính công xã; Ban Chỉ huy quân sự xã (gọi chung các cơ quan, đơn vị) thực hiện, như sau:
1. Tổ chức quán triệt và triển khai thực hiện đánh giá, xếp loại chất lượng đối với cán bộ, công chức, viên chức đúng quy định, thời gian theo chỉ đạo tại Công văn số 4777/UBND-NC ngày 18/11/2025 của UBND tỉnh Quảng Ngãi về việc triển khai đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức năm 2025; Kế hoạch số 15-KH/ĐU, ngày 14/11/2025 của Đảng ủy xã Đăk Long, kiểm điểm, đánh giá, xếp loại chất lượng tổ chức Đảng, đảng viên và tập thể, cá nhân cán bộ lãnh đạo quản lý năm 2025; Quyết định số 81-QĐ/ĐU ngày 14 tháng 11 năm 2025 của Đảng ủy xã Đăk Long
; Quyết định số 80-QĐ/ĐU ngày 13 tháng 11 năm 2025 của Đảng ủy xã Đăk Long
.
2. Hoàn thành và báo cáo kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức năm 2025 theo biểu mẫu số 01, 02, 03 đính kèm Công văn số 4777/UBND-NC ngày 18 tháng 11 năm 2025 của UBND tỉnh Quảng Ngãi; gửi kết quả và 01 bộ hồ sơ về UBND xã trước ngày 25/11/2025
3. Giao Phòng Văn hóa – Xã hội xã trên cơ sở báo cáo của các đơn vị tổng hợp, tham mưu UBND xã báo cáo kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức năm 2025 của địa phương gửi Sở Nội vụ tỉnh trước ngày 27/11/2025 theo quy định.
Ủy ban nhân dân xã Đăk Long báo để các cơ quan, đơn vị biết, thực hiện./.

	Nơi nhận:
- Như trên;
- Ban Thường vụ Đảng ủy xã;

- Thường trực Đảng ủy xã;

- Thường trực HĐND xã;

- CT, các PCT UBND xã (để c/đ);

- Phòng VH-XH xã (t/h);
- Lưu: VT.
	TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
CHỦ TỊCH
Nguyễn Văn Diệu


� về việc ban hành Quy định đánh giá, xếp loại đối với tập thể, cán bộ, công chức, viên chức và người lao động tại các cơ quan, tổ chức, đơn vị thuộc hệ thống chính trị xã Đăk Long


� cụ thể hóa một số nội dung về đánh giá, xếp loại chất lượng đối với tập thể, cá nhân cán bộ thuộc diện Ban Thường vụ Đảng ủy quản lý






